
УВАЖАЕМЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ!

Просим Вас ответить на вопросы анкеты, цель которой является изучение уровня 
удовлетворенности работодателей результатами обучения по образовательной программе 
студентами, проходящими производственную практику.

Эти данные будут полезны для улучшения деятельности техникума по организации 
подготовки студентов к прохождению производственного обучения.

Анкета содержит два блока ( блок 1; блок 2)

Просим Вас ответить на вопросы: 
Наименование организации (учреждения^

Ваша должность

БЛОК 1.
Инструкция:
для ответов в данном разделе используйте шкалу оценки от 1 до 5, 
где оценка 1 означает абсолютную неудовлетворенность, 
а оценка 5 -  абсолютную удовлетворенность.

1. Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студентов?
Вопросы: 1 2 3 4 5
Актуальностью теоретических знаний
Соответствием теоретических знаний 
квалификации Ч
Умением применения теоретические знания в 
профессиональной деятельности f

2. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов?
Вопросы: 1 2 3 4 5
Актуальностью практических навыков
Достаточностью их для практического 
применения 4
Умением применять практические навыки в 
нестандартных ситуациях +

3. Насколько Вы удовлетворены способностью студентов к адаптации?
Вопросы: 1 2 3 4 5
Быстротой адаптации ч
Стрессоустойчивостью +
Умением восстанавливать силы

4. Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов?
Вопросы: 1 2 3 4 5
Способностью налаживать контакты в коллективе

Культурой общения Ч
5. Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов?

Вопросы: 1 2 3 4 5
Выполнением должностных обязанностей ч
Строгим соблюдением внутренней дисциплины - i —



6. Насколько Вы удовлетворены способностью студентов к самообразованию?
Вопросы: 1 2 3 4 5
Стремлением к самообразованию t
Способностью самостоятельно усваивать новые 
знания - г

7. Насколько Вы удовлетворены уровнем корпоративной культуры студентов?

Вопросы: 1 2 3 4 5
Сформированностью корпоративной культуры f
Действием в рамках корпоративной культуры

8. Насколько Вы удовлетворены дополнительными знаниями и умениями студентов?
Вопросы: 1 2 3 4 5
Знанием инновационных методов, технологий -+
Владением информационными технологиями - ± -

БЛОК «2»
Инструкция: каждому вопросу даются возможные ответы, выберите те, которые соответствуют Вашему 
мнению.

1. Вы намерены в настоящее время и в будущем принимать наших студентов на работу?
(Г) Намерены, безусловно
2. Намерены, но при условиях (указать каких)____________________
3. Нет
2. Вы желаете развивать деловые связи й сотрудничать с нашим техникумом?

(р.Да, безусловно 
2. Да, ограниченно
3. Нет
3. Укажите основные достоинства в подготовке студентов нашего техникума

(\) Высокий уровень теоретических знаний 
1). Высокий уровень практической подготовки
3. Владение современными методами и технологиями деятельности
4. Профессионализм студентов
5. Готовность студентов к быстрому реагированию в нестандартных ситуациях
6. Высокий уровень производственной дисциплины 

jD Желание студентов работать
Jj). Желание студентов к саморазвитию и самообразованию
9. Другое_________________________________________________________
4. Укажите основные недостатки в подготовке студентов нашего техникума
1. Низкий уровень теоретических знаний
2. Недостаточный уровень практической подготовки
3. Отсутствие желания работать
4. Низкая производственная дисциплина
5. Отсутствие желания к саморазвитию и самообразованию
6. Низкий уровень общей профессиональной подготовки
7. Другое___________________________________________________________
5. Ваши предложения по улучшению подготовки студентов нашего техникума

______ / 7С# * ? * '_____________________________

Спасибо за участие!
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